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Руководство для иммигрантов, 
желающих найти работу в 
Норвегии
Как новоприбывшие в Норвегию, вы можете столкнуться с труд-
ностями при навигации на рынке труда. Важно иметь хорошее 
понимание того, как работает система, какие возможности суще-
ствуют и как вы можете адаптироваться к норвежскому рынку 
труда. Вот руководство с некоторыми предложениями о том, как 
найти работу в Норвегии.

1. Понимание рынка труда в Норвегии
Норвегия имеет хорошо функционирующий рынок труда с множе-
ством возможностей, но на некоторые работы может быть конку-
ренция. Важно знать, в каких отраслях наиболее востребованы 
работники.

Отрасли с высоким спросом:
•	 Здравоохранение и уход (медсестры, медицинские работники, 
персонал по уходу за пожилыми)

•	 Строительство и инженерия (ремесленники, инженеры, строи-
тели)

•	 IT и технологии (программисты, системные разработчики, 
веб-разработчики)

•	 Производство продуктов питания и обслуживание (повара, 
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официанты, продавцы)

•	 Транспорт и логистика (водители, складские работники, дис-
трибьюторы)

2. Получение необходимого разрешения 
на работу и прав
Прежде чем начать работать в Норвегии, убедитесь, что у вас есть 
правильное разрешение на работу. Это также относится к бежен-
цам и соискателям убежища.

Украинские граждане, получившие убежище в Норвегии из-за 
продолжающейся войны в Украине, имеют право работать без 
специального разрешения на работу. 

Соискатели убежища могут начать работать через шесть ме-
сяцев, если нет конкретных причин, по которым они не могут 
получить разрешение на работу (например, вопросы безопас-
ности). Для получения подробной информации о разрешении 
на работу и правах вы можете обратиться в UDI (Управление по 
делам иностранцев) или NAV (Управление труда и социального 
обеспечения).

3. Изучение языка: норвежский или 
английский
Знание норвежского языка увеличивает ваши шансы на рынке 
труда, особенно если вы ищете работу, где нужно общаться с 
коллегами или клиентами.
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Норвежский язык важен для большинства работ в Норвегии, осо-
бенно в здравоохранении, образовании и обслуживании клиентов. 

Английский язык может быть достаточным для некоторых работ, 
особенно в международных компаниях или в IT-секторе.

Как выучить норвежский:
•	 Бесплатные курсы норвежского языка: Многие коммуны 
предлагают бесплатные курсы норвежского языка для иммигран-
тов. Узнайте у своей местной коммуны информацию о курсах.

•	 Языковые кафе и программы языкового обмена: Существу-
ют также неформальные встречи, где вы можете практиковать 
норвежский язык с волонтерами.

4. Подготовка перед поиском работы
Документы: Убедитесь, что все необходимые документы, такие 
как резюме, аттестаты и дипломы, переведены на норвежский или 
английский язык.

5. Процесс подачи заявки

Создание хорошего резюме и заявки
NAV (Управление труда и социального обеспечения): Зарегистри-
руйтесь как соискатель работы в NAV. Они предлагают консульта-
ции, курсы и помощь в поиске работы. 

Поиск работы в интернете: Используйте сайты, такие как Finn.
no, Indeed.no и arbeidsplassen.no, чтобы найти вакансии. 
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Заявка и резюме: Адаптируйте заявку и резюме для каждой 
работы, на которую вы подаете. Сосредоточьтесь на соответству-
ющем опыте и навыках.

Норвежские работодатели придают большое значение письмен-
ным заявкам и резюме. Важно, чтобы вы создали профессиональ-
ное резюме и заявку, отражающие ваши навыки и опыт.

Что должно быть включено в норвежское резюме:
•	 Контактная информация: Полное имя, адрес, номер телефо-
на и электронная почта.

•	 Опыт работы: Опишите соответствующий опыт работы, как 
в Украине, так и в Норвегии.

•	 Образование: Перечислите образование и соответствующие 
курсы, сертификаты или дипломы.

•	 Языковые навыки: Норвежский (если вы его знаете) и другие 
языки, такие как украинский или английский.

•	 Рекомендации: Если возможно, включите рекомендации от 
предыдущих работодателей или учителей.

Заявка:
•	 Напишите краткую и точную заявку, в которой укажите, 
почему вас интересует эта работа и как ваш опыт и навыки соот-
ветствуют требованиям должности.

•	 Помните, что многие норвежские работодатели привыкли к 
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простому и прямому стилю.

6. Использование порталов для поиска 
работы и возможностей для создания сети 
контактов
Существует множество способов найти вакансии в Норвегии.

Порталы для поиска работы:
•	 NAV (www.nav.no): NAV — это норвежское управление труда 
и социального обеспечения. У них есть собственный портал для 
поиска работы, где работодатели размещают вакансии.

•	 Finn.no (www.finn.no): Finn.no — один из крупнейших сайтов 
для поиска работы в Норвегии. Здесь можно найти множество 
различных типов вакансий.

•	 Jobbnorge.no (www.jobbnorge.no): Jobbnorge — это платформа, 
публикующая вакансии в государственных и академических 
учреждениях.

•	 Indeed.no (www.indeed.no): Indeed — крупный международный 
портал для поиска работы, который также работает в Норвегии.

Создание сети контактов:
•	 Местные сети: Участвуйте в местных мероприятиях, курсах и 
волонтерской деятельности для создания сети контактов.

•	 Волонтерские организации: Участвуйте в волонтерской 
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работе, чтобы создать сеть контактов и получить опыт на 
норвежском рынке труда.

•	 Профессиональные сети: Присоединяйтесь к 
профессиональным сетям и организациям в вашей области.

•	 LinkedIn: Используйте LinkedIn для создания 
профессиональной сети, поиска вакансий и установления 
контактов с потенциальными работодателями.

•	 Отраслевые ассоциации: Многие отрасли имеют свои 
собственные сетевые группы и ассоциации, которые могут быть 
полезны для поиска вакансий.

7. Активный поиск работы
Подавайте заявки на несколько вакансий одновременно, чтобы 
увеличить свои шансы. Обычно требуется подать много заявок, 
прежде чем найти подходящую работу.

•	 Будьте терпеливы: Поиск работы может занять время, 
особенно в начале, но продолжайте подавать заявки и улучшать 
свое резюме и сопроводительное письмо.

•	 Посещайте собеседования: Если вас пригласили на 
собеседование, хорошо подготовьтесь. Будьте вежливы и 
проявите интерес к работе и компании.

8. Получение помощи от NAV и других 
служб поддержки
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•	 NAV: NAV предлагает консультации и может помочь вам найти 
работу, составить резюме и дать советы по трудовым правам. Они 
также могут предложить курсы норвежского языка и обучение для 
повышения вашей трудоспособности.

•	 Красный Крест и другие организации: Многие организации 
предлагают поддержку иммигрантам, ищущим работу, включая 
консультации и языковую подготовку.

9. Будьте открыты для временной или 
частичной занятости
Многие иммигранты начинают с временной или частичной 
занятости, чтобы войти на рынок труда и набраться опыта. Это 
может быть хорошим способом узнать больше о норвежской 
трудовой жизни.

10. Культурные различия в трудовой жизни
•	 Норвежская трудовая жизнь может немного отличаться от того, 
к чему вы привыкли. Вот несколько советов для адаптации:

•	 Рабочее время: В Норвегии обычно 37,5-часовая рабочая 
неделя, и у вас есть право на отпуск и перерывы.

•	 Рабочая среда: В Норвегии уделяется большое внимание 
хорошей рабочей среде и балансу между работой и личной 
жизнью.

•	 Уважение к трудовым законам: Убедитесь, что вы знаете свои 
права, такие как заработная плата, отпуск и условия труда.
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11. Будьте терпеливы и настойчивы
Поиск работы может занять время, и это может быть сложно 
в начале, но будьте терпеливы. Используя правильные 
инструменты, изучая норвежский язык, создавая сеть контактов 
и будучи открытыми для различных типов работы, вы увеличите 
свои шансы найти работу в Норвегии.

12. Профессиональное обучение
•	 Курсы и образование: Пройдите курсы или дополнительное 
образование, которые могут повысить ваши шансы на получение 
работы. Многие курсы предлагаются через NAV или местные 
центры обучения взрослых.

•	 Признание иностранного образования: Если у вас есть 
образование из Украины, подайте заявку на его признание в 
Норвегии через NOKUT (Национальное агентство по качеству в 
образовании).

13. Практические советы
•	 Жилье: Найдите место для проживания, которое находится 
рядом с рынком труда. Это может облегчить участие в 
собеседованиях и сетевых мероприятиях.

•	 Транспорт: Узнайте, как работает общественный транспорт в 
Норвегии. Это может быть важно для того, чтобы добираться до 
работы и обратно.

14. Права и обязанности
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•	 Трудовой договор: Убедитесь, что у вас есть письменный 
трудовой договор, в котором описаны рабочие обязанности, 
заработная плата и рабочее время.

•	 Налоги и социальное обеспечение: Зарегистрируйтесь в 
Налоговой службе и получите налоговую карту. Ознакомьтесь со 
своими правами и обязанностями как работника в Норвегии.

15. Дополнительные ресурсы
•	 Work in Norway: Посетите сайт Work in Norway для получения 
дополнительной информации и ресурсов для соискателей работы.

•	 New in Norway: Этот сайт предоставляет полезную 
информацию для новоприбывших иммигрантов, включая тех, кто 
приехал из Украины.

•	 Дополнительная информация: norge.no

Следуя этим пунктам, вы повысите ваши шансы найти работу в 
Норвегии.

Это пособие подскажет вам, как найти работу. Удачи!




